
Uchwała Nr 334/2026 

Zarządu Powiatu Grodziskiego 

z dnia 17 lutego 2026 r. 

 

w sprawie powołania Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego 

 

 

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684), w związku z art. 33 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej  

(Dz. U. 1997 nr 78 poz. 493), Zarząd Powiatu Grodziskiego uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Powołuje się Radę Kobiet Powiatu Grodziskiego, działającą na obszarze Powiatu 

Grodziskiego, o charakterze konsultacyjnym, doradczym, inicjatywnym i pomocniczym w 

obszarze spraw dotyczących kobiet. Celem działalności Rady Kobiet jest wspieranie działań 

na rzecz kobiet w powiecie grodziskim oraz zwiększenie udziału kobiet w życiu społecznym, 

gospodarczym, kulturalnym i rodzinnym Powiatu. 

 

§ 2. Rada Kobiet Powiatu Grodziskiego działa na podstawie Regulaminu Rady Kobiet 

Powiatu Grodziskiego, którego treść stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Grodziskiemu. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

        STAROSTA 

 

               /-/ Mariusz Zgaiński 
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Załącznik  

do Uchwały Nr 334/2026  

Zarządu Powiatu Grodziskiego  

z dnia 17 lutego 2026 r. 

 

Regulamin Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego 

 

Rozdział 1. Postanowienia ogólne 

 

§ 1. Rada Kobiet Powiatu Grodziskiego, zwana dalej „Radą”, jest zespołem o charakterze 

konsultacyjnym, doradczym, inicjatywnym i pomocniczym w obszarze spraw dotyczących 

kobiet, powołanym przez Zarząd Powiatu Grodziskiego jako zespół pomocniczy działający 

przy Staroście Grodziskim.  Rada współpracuje ze Starostą i Zarządem Powiatu w sprawach 

lokalnych, w szczególności w zakresie planowania i realizowania polityki na rzecz kobiet. 

Celem Rady jest zwiększenie zaangażowania i reprezentacji kobiet w życiu społecznym, 

gospodarczym i publicznym powiatu oraz wspieranie działań na rzecz równości, integracji 

społecznej i poprawy sytuacji kobiet w różnych dziedzinach życia.  

§ 2. Terenem działania Rady jest obszar Powiatu Grodziskiego. 

§ 3. Kadencja Rady rozpoczyna się z dniem wejścia w życie zarządzenia Starosty 

Grodziskiego w sprawie powołania składu Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego i trwa do 

końca kadencji urzędującego Zarządu Powiatu. Kadencja Rady wygasa z upływem kadencji 

Zarządu Powiatu, w czasie której Rada została powołana, chyba że Zarząd Powiatu postanowi 

o jej wcześniejszym rozwiązaniu. 

§ 4. Opinie i uchwały Rady mają charakter niewiążący i stanowią wyłącznie głos doradczy 

dla organów Powiatu. Praca w Radzie ma charakter społeczny. Członkinie Rady nie 

otrzymują wynagrodzenia, diet, kosztów podróży ani zwrotu kosztów za udział w pracach 

Rady. 

 

Rozdział 2. Sposób powoływania i odwoływania członkiń oraz skład Rady 

 

§ 5. 1. Rada liczy nie więcej niż 11 osób powoływanych w drodze zarządzenia przez Starostę 

Grodziskiego. W skład Rady wchodzi: 

1) do 7 członkiń wyłonionych w drodze otwartego naboru kandydatek, o którym mowa w 

§ 6, działających na rzecz mieszkanek Powiatu Grodziskiego, w tym: 

a) 2 członkinie - przedstawicielki z terenu Gminy Grodzisk Wielkopolski, 

b) 2 członkinie - przedstawicielki z terenu Gminy Rakoniewice, 

c) po 1 członkini - przedstawicielki z terenu każdej z pozostałych gmin Powiatu 

Grodziskiego, tj. Gminy Granowo, Gminy Kamieniec i Gminy Wielichowo, 

przy czym za przedstawicielkę danej gminy, o której mowa w pkt 1 lit. a-c, uznaje się 

kandydatkę zamieszkującą na terenie tej gminy. 

2) 4 członkinie wskazane bezpośrednio przez Starostę Grodziskiego, poza procedurą 

naboru. 

1a. W przypadku, gdy w naborze nie zgłoszono żadnej kandydatki z danej gminy albo żadna 

ze zgłoszonych kandydatek z tej gminy nie spełnia warunków formalnych, Starosta ogłasza 

nabór uzupełniający ukierunkowany na wyłonienie kandydatki z tej gminy, prowadzony 

odpowiednio według zasad z § 6; do czasu jego rozstrzygnięcia miejsce pozostaje 
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nieobsadzone. 

1b. Jeżeli nabór uzupełniający nie wyłoni kandydatki z tej gminy, Starosta może - w 

ramach limitu „do 7” powołać na nieobsadzone miejsce kandydatkę z innej gminy 

Powiatu Grodziskiego (spośród kandydatek rekomendowanych przez komisję), kierując się 

potrzebą zapewnienia sprawnego działania Rady. 

2. Członkinią Rady może być kobieta, która ukończyła 18 lat, zamieszkuje na terenie Powiatu 

Grodziskiego i nie była prawomocnie skazana za przestępstwo umyślne, a także która 

prowadzi działalność społeczną, edukacyjną, zawodową lub obywatelską na rzecz kobiet 

zbieżną z celem i zadaniami Rady. Członkostwo w Radzie nie może być łączone  

ze sprawowaniem mandatu radnej jakiejkolwiek jednostki samorządu terytorialnego. 

§ 6. 1. Kandydatki na członkinie Rady mogą być zgłaszane w ramach otwartego naboru 

przez: 

1) instytucje - przez które rozumie się organy administracji samorządowej z terenu powiatu 

oraz ich jednostki organizacyjne, 

2) organizacje pozarządowe oraz inne podmioty prowadzące działalność pożytku 

publicznego na terenie powiatu, 

3) osoby fizyczne - w tym same zainteresowane kandydatki, jeżeli nie zostały zgłoszone 

przez podmioty wymienione powyżej, 

przy czym jeden podmiot może zgłosić jedną kandydatkę. 

2. Do zgłoszenia kandydatki (formularza zgłoszeniowego) należy dołączyć pisemną zgodę 

kandydatki na udział w pracach Rady oraz co najmniej jedną rekomendację wystawioną 

przez instytucję, organizację pozarządową lub inną osobę fizyczną, potwierdzającą 

zaangażowanie kandydatki w działania na rzecz mieszkańców powiatu (w szczególności 

na rzecz kobiet). Wzór formularza zgłoszeniowego oraz ogłoszenia o naborze stanowi 

odrębny dokument (przygotowywany odrębnie). Zgłoszenie kandydatury powinno także 

zawierać zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu naboru. 

3. Ogłoszenie o naborze kandydatek do Rady, o których mowa w § 5 ust. 1 pkt 1), zostanie 

opublikowane przez Zarząd Powiatu na stronie internetowej Starostwa Powiatowego,  

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa. Na zgłaszanie 

kandydatur zostanie wyznaczone co najmniej 21 dni liczone od dnia publikacji ogłoszenia. 

Dokumenty zgłoszeniowe należy składać: 

1) w zamkniętej kopercie z opisem „Nabór do Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego”, 

osobiście w siedzibie Starostwa lub pocztą na adres Starostwa albo  

2) w formie elektronicznej, podpisane jednym z rodzajów podpisu elektronicznego 

(zwykłym (SES), zaawansowanym (AES) lub kwalifikowanym (QES)) na adres poczty 

elektronicznej Starostwa Powiatowego w Grodzisku Wielkopolskim, podany  

w ogłoszeniu.  

4. Weryfikacji zgłoszeń dokonuje komisja powołana przez Zarząd Powiatu w drodze 

uchwały, w składzie 3-osobowym. Zgłoszenia, które wpłyną po upływie wyznaczonego 

terminu lub będą niekompletne, nie będą rozpatrywane.  

5. Komisja ocenia spełnienie kryteriów formalnych oraz dokonuje merytorycznej oceny 

dotychczasowej działalności kandydatek na podstawie przedstawionych dokumentów 

(formularza zgłoszeniowego i rekomendacji). W trakcie rozpatrywania zgłoszeń, komisja 

może zaprosić określoną kandydatkę/-ki na rozmowę. Po rozpatrzeniu zgłoszeń komisja 

sporządza protokół z przebiegu naboru i przedstawia Staroście wykaz kandydatek 
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spełniających warunki naboru wraz z ewentualną oceną ich działalności  

lub rekomendacjami. 

6. Wyboru członkiń Rady spośród kandydatek rekomendowanych przez komisję dokonuje 

Starosta Grodziski w drodze zarządzenia. Zarządzenie Starosty o powołaniu wskazanych 

osób w skład Rady jest ostateczne i nie przysługuje od niej odwołanie. Do osób 

powoływanych bezpośrednio przez Starostę (o których mowa w § 5 ust.1 pkt 2) nie stosuje 

się procedury naboru, o której mowa w ust. 1-5. 

7. Skład osobowy Rady zostanie podany do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie w 

Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego zarządzenia Starosty w sprawie 

powołania składu Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego w terminie 7 dni od dnia wydania 

tego zarządzenia. 

§ 7. 1. Członkostwo w Radzie Kobiet wygasa przed upływem kadencji w przypadku: 

1) złożenia przez członkinię rezygnacji z członkostwa (pisemnie), ze skutkiem 

natychmiastowym, 

2) złożenia wniosku o odwołanie członkini przez podmiot lub organ, który zgłosił jej 

kandydaturę do Rady, 

3) odwołania przez Starostę, 

4) nieusprawiedliwionej nieobecności członkini na trzech kolejnych posiedzeniach Rady, 

5) utraty praw publicznych lub ubezwłasnowolnienia członkini, 

6) śmierci członkini Rady. 

2. W przypadku wygaśnięcia członkostwa określonej osoby w przypadkach określonych w 

ust. 1, w zależności od sposobu powołania do Rady, Starosta Grodziski uzupełnia skład 

Rady o nową członkinię na zwolnione miejsce. W takim przypadku nowa członkini Rady 

może zostać powołana spośród kandydatek zgłoszonych w ostatnim naborze (jeżeli taka 

lista jest dostępna) lub, w razie potrzeby, w drodze odrębnego naboru uzupełniającego, 

przeprowadzonego zgodnie z zasadami określonymi w § 6 ust. 1-5. Wybrana nowa 

członkini Rady pełni funkcję do końca bieżącej kadencji Rady.  

3. Nie ma obowiązku uzupełniania składu Rady, jeżeli liczba jej członkiń pozostaje nie 

mniejsza niż 8 osób (co najmniej 2/3 pełnego składu) albo do końca kadencji pozostało 

mniej niż 12 miesięcy. 

 

Rozdział 3. Organizacja i zasady działania Rady 

 

§ 8. 1. Pierwsze posiedzenie Rady powinno odbyć się w terminie miesiąca od ogłoszenia 

składu osobowego Rady. Posiedzenie to zwołuje Starosta Grodziski, wyznaczając jego 

termin, miejsce oraz proponowany porządek obrad. Do czasu wyboru Przewodniczącej 

Rady, posiedzeniu przewodniczy Starosta lub wyznaczona przez niego osoba. 

2. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojego grona Prezydium Rady, w skład 

którego wchodzą: Przewodnicząca Rady, Wiceprzewodnicząca Rady oraz Sekretarz 

Rady. Wybory odbywają się w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy 

obecności co najmniej połowy składu Rady. 

3. Do zadań Prezydium Rady należy w szczególności: 

1) opracowanie projektu rocznego harmonogramu prac Rady, 

2) przygotowywanie i organizowanie posiedzeń Rady, 

3) realizacja uchwał i ustaleń Rady, 



5 
 

4) sporządzanie protokołów z posiedzeń Rady i prowadzenie dokumentacji Rady, 

5) przedstawianie corocznych sprawozdań z działalności Rady Staroście oraz Zarządowi 

Powiatu. 

§ 9. 1. Przewodnicząca Rady kieruje pracami Rady oraz reprezentuje Radę na zewnątrz.  

Do zadań Przewodniczącej należy w szczególności: 

1) zwoływanie posiedzeń Rady oraz przewodniczenie obradom, 

2) ustalanie proponowanego porządku obrad każdego posiedzenia oraz terminu i miejsca 

posiedzenia, a także zapewnienie przekazania materiałów i informacji członkiniom Rady 

przed posiedzeniem, 

3) zapraszanie gości, ekspertów i przedstawicieli instytucji (nie reprezentowanych w 

Radzie) na posiedzenia Rady w charakterze doradczym, 

4) informowanie społeczności lokalnej (mieszkańców powiatu) o działalności i ustaleniach 

Rady, 

5) wykonywanie innych zadań niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania Rady, 

mieszczących się w zakresie jej kompetencji. 

2. Wiceprzewodnicząca Rady przejmuje uprawnienia i obowiązki Przewodniczącej  

w przypadku jej nieobecności lub czasowej niemożności pełnienia funkcji. 

3. Sekretarz Rady odpowiada za sporządzanie protokołów z posiedzeń oraz prowadzenie  

i archiwizowanie dokumentacji z działalności Rady (chyba że Rada postanowi inaczej co 

do technicznej obsługi protokołowania). 

§ 10. 1. Rada obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez Przewodniczącą Rady w miarę 

potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. Posiedzenia mogą być organizowane w 

trybie stacjonarnym (w siedzibie Starostwa lub innym wskazanym miejscu na terenie 

powiatu) lub z wykorzystaniem środków porozumiewania się na odległość (online - 

wideokonferencje lub podobne rozwiązania), jeśli pozwalają na to warunki techniczne. 

2. Posiedzenia Rady zwoływane są poprzez powiadomienie członkiń o terminie, miejscu (lub 

formie zdalnej) oraz proponowanym porządku obrad co najmniej 7 dni przed planowanym 

terminem posiedzenia. Powiadomienia wysyłane są drogą elektroniczną na adresy e-mail 

wskazane przez każdą z członkiń Rady, bądź przekazywane w inny skuteczny sposób.  

W uzasadnionych przypadkach (wymagających pilnego zwołania posiedzenia) termin  

7 dniowy może zostać skrócony. Do zawiadomienia o posiedzeniu dołącza się materiały 

dotyczące spraw objętych porządkiem obrad. 

3. Posiedzenia Rady są jawnie i mogą być otwarte dla publiczności (mieszkańców powiatu) 

jako obserwatorów. Rada może jednak postanowić o przeprowadzeniu posiedzenia lub 

jego części z wyłączeniem jawności w przypadku, gdy wymaga tego charakter 

omawianych spraw lub dobro osobiste omawianych osób. 

4. Przewodnicząca Rady jest obowiązana zwołać posiedzenie na wniosek co najmniej  

1/4 ustawowego składu Rady, w terminie 14 dni od dnia otrzymania takiego wniosku. 

5. Z każdego posiedzenia Rady sporządzany jest protokół, który podpisuje Przewodnicząca 

lub Sekretarz Rady. Do protokołu załącza się listę obecności podpisaną przez 

uczestniczące członkinie oraz wszystkie materiały i dokumenty przedstawione podczas 

posiedzenia. Protokoły posiedzeń, listy obecności oraz dokumentacja związana z pracami 

Rady  

są przechowywane w Wydziale Oświaty, Kultury i Promocji Starostwa Powiatowego  
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w Grodzisku (lub innym właściwym wydziale wskazanym przez Starostę). Protokół  

z posiedzenia jest przedkładany Radzie do przyjęcia na kolejnym posiedzeniu. 

§ 11. 1. Rada podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał, stanowisk lub opinii w sprawach 

należących do zakresu jej działania. 

2. Uchwały i inne decyzje Rady zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością 

głosów, w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członkiń Rady.  

3. W przypadku równej liczby głosów „za” i „przeciw” decyduje głos Przewodniczącej Rady.  

4. Rada może podejmować uchwały oraz wyrażać opinie trybem obiegowym, w 

szczególności z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej (np. drogą e-

mailową). W takim przypadku projekt uchwały lub treść zagadnienia przekazywane są 

członkiniom Rady pocztą elektroniczną wraz z wyznaczeniem terminu (nie krótszego niż 3 

dni) na oddanie głosu lub zajęcie stanowiska. Uchwała lub opinia jest ważnie podjęta w 

trybie obiegowym, jeżeli co najmniej połowa członkiń Rady wypowie się za lub przeciw w 

wyznaczonym terminie.  

5. Każda z członkiń Rady ma prawo dostępu do wszelkich dokumentów i materiałów 

związanych z działalnością Rady, w tym do treści protokołów z posiedzeń, uchwał i opinii 

Rady. 

§ 12. 1. Każda członkini Rady ma prawo: 

1) zgłaszać wnioski, postulaty i inicjatywy dotyczące zakresu działania Rady, 

2) kierować pytania i zapytania do Zarządu Powiatu lub Starosty w sprawach związanych  

z działalnością Rady, 

3) otrzymywać od organów Powiatu wszelkie informacje dotyczące bieżącej działalności 

Rady niezbędne do efektywnej pracy, 

4) wnioskować o uwzględnienie określonych spraw w porządku obrad posiedzenia Rady, 

5) przeglądać dokumentację i protokoły z prac Rady oraz otrzymywać ich kopie. 

2. Członkini Rady jest zobowiązana do: 

1) aktywnego i sumiennego uczestnictwa w pracach Rady, w szczególności poprzez udział  

w posiedzeniach oraz zaangażowanie w realizację podjętych przez Radę działań  

2) przestrzegania postanowień niniejszego Regulaminu i realizowania uchwał Rady, 

3) informowania Przewodniczącej o planowanej nieobecności na posiedzeniu, nie później 

niż w dniu posiedzenia, 

4) godnego reprezentowania Rady na zewnątrz, jeżeli zostanie do tego upoważniona. 

 

Rozdział 4. Zakres zadań i kompetencji Rady 

 

§ 13. Do zadań i kompetencji Rady Kobiet Powiatu Grodziskiego należy w szczególności: 

1) inicjowanie działań i proponowanie nowych rozwiązań służących poprawie sytuacji 

kobiet na terenie powiatu, w tym rekomendowanie zmian w politykach powiatowych  

z uwzględnieniem potrzeb i oczekiwań kobiet, 

2) opiniowanie projektów kluczowych dokumentów strategicznych Powiatu oraz propozycji 

rozwiązań lokalnych dotyczących spraw istotnych dla kobiet, 

3) wspieranie rozwoju inicjatyw oraz działalności organizacji pozarządowych i innych 

podmiotów działających na rzecz kobiet z terenu Powiatu, 
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4) podejmowanie współpracy z organami powiatu, gmin i innymi instytucjami w 

charakterze partnera przy realizacji programów i przedsięwzięć na rzecz kobiet, rodzin 

oraz równego traktowania, 

5) inicjowanie i wspieranie akcji społecznych, kampanii informacyjnych oraz wydarzeń 

promujących tematykę praw kobiet i zasadę równości szans, 

6) podejmowanie działań wspierających aktywizację społeczną i zawodową kobiet, w tym 

ułatwiających wejście lub powrót kobiet na rynek pracy, 

7) współpraca z innymi powiatowymi i gminnymi radami kobiet oraz z Wojewódzką Radą 

Kobiet (jeżeli została powołana) celem wymiany dobrych praktyk i doświadczeń, 

8) wyrażanie opinii w sprawach zleconych Radzie do zaopiniowania przez Zarząd Powiatu 

lub Radę Powiatu w zakresie dotyczącym sytuacji kobiet lub realizacji polityki równego 

traktowania, 

9) promowanie działalności społecznej, obywatelskiej i kulturalnej kobiet, w tym 

wspieranie lokalnych liderek i animatorek życia społecznego, 

10) podejmowanie innych działań mających wpływ na poprawę sytuacji kobiet i rodzin  

w Powiecie Grodziskim, zgodnych z celami Rady. 

 

Rozdział 5. Postanowienia końcowe 

 

§ 14. Obsługę organizacyjno-administracyjną Rady (w tym zapewnienie pomieszczeń na 

posiedzenia, obsługę techniczną spotkań, prowadzenie dokumentacji itp.) zapewnia Wydział 

Oświaty, Kultury i Promocji Starostwa Powiatowego w Grodzisku (lub inna komórka 

organizacyjna wyznaczona przez Starostę). Pracownik Starostwa może zostać wyznaczony  

do protokołowania posiedzeń i wsparcia bieżącej działalności Rady, w porozumieniu  

z Przewodniczącą Rady. 

§ 15. Zmiany niniejszego Regulaminu mogą być dokonywane wyłącznie w trybie 

przewidzianym dla jego przyjęcia. 

§ 16. Regulamin wchodzi w życie z dniem wejścia w życie uchwały Zarządu Powiatu. 

 

 

        STAROSTA 

 

               /-/ Mariusz Zgaiński 

 


