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Odpowiadajac na Pana interpelacj¢ ztozong na XLVI Sesji Rady Powiatu Grodziskiego
w dniu 23 maja 2022 roku informujg iz:

Ustroj i dziatanie organéw powiatu, w tym zasady sprawowania kontroli 1 nadzoru, regulujg
przepisy ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Zgodnie z art. 21 ust. 10 zd.
1 ustawy interpelacja powinna dotyczy¢ spraw o istotnym znaczeniu dla powiatu. Za takie uznaje
si¢ sprawy dotyczace w szczegodlnosci polityki administracyjnej prowadzonej przez jednostke
samorzadu terytorialnego (podstawowych kierunkéw i priorytetéw jej dzialalnosei), plandw na
przysztosc oraz zadan i kompetencji, ktérych wykonywanie wigze si¢ z zaangazowaniem znacznych
sit 1 $rodkow, jest rozciggnigte w czasie lub ma znaczenie dla duzej grupy mieszkancow.
Interpelacja powinna zawiera¢ krétkie przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem
oraz wynikajace z niej pytania.

Niemozliwe jest odniesienie si¢ do stawianego przez Pana zarzutu przekazywania
rozbieznych informacji na temat koordynatora sportu na posiedzeniach komisji budzetowej Rady
Powiatu Grodziskiego. Nie sprecyzowal Pan, o ktére dokladnie posiedzenia chodzi, zatem
niemozliwa jest weryfikacja zarzutu z trescig protokotdow z posiedzen Komisji. Z calg
stanowczo$cig jednak stwierdzam, ze nigdy nie bylo takiej sytuacji, aby Zarzad Powiatu lub
Starosta Grodziski z premedytacjg, celowo wywolywal w radnych mylne wyobrazenie
w jakiejkolwiek sprawie. Jezeli mial Pan bledne przekonanie na temat poruszanej sprawy, to by¢
moze wynikato z niezrozumienia lub nieporozumienia.

W Zespole Szkdt Technicznych w Grodzisku Wielkopolskim funkcjonuje stanowisko pracy
koordynatora ds. sportu w tejze szkole w wymiarze 2 etatu. Koordynator ds. sportu nie jest
organem, a z jego funkcjonowaniem nie jest zwigzany jakikolwiek obowigzek sprawozdawczy
Zarzadu wobec Rady Powiatu Grodziskiego.

Prowadzenie polityki personalnej i ptacowej w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Grodziskiego nie lezy w kompetencjach Starosty Grodziskiego, Zarzgdu Powiatu Grodziskiego, ani
Rady Powiatu Grodziskiego oraz radnych. W tym zakresic ustawodawca zagwarantowat
niezalezno$é kierownikom jednostek organizacyjnych. Potwierdzeniem tego jest przepis art. 7 pkt 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, wedtug ktérego podmiotami
wykonujacymi czynno$ci z zakresu prawa pracy w odniesieniu do pracownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych sg kierownicy tych jednostek. Utworzenie i funkcjonowanie stanowiska



koordynatora ds. sportu w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych w Grodzisku Wielkopolskim
(obecnie Zespole Szkol Technicznych w Grodzisku Wielkopolskim), ustalenie zakresu czynnosci
na tym stanowisku oraz zasad wynagradzania stanowilo autonomiczng decyzj¢ kierownika
jednostki organizacyjnej. Zgodnie z art. 110 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
szczegblowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly. Opracowuje go dyrektor uwzgledniajac potrzeby zapewnienia realizacji
dziatalno$ci statutowej. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnieciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Organ prowadzacy nie ma jednak kompetencji
do tego, aby ingerowaé w pracg szkoly, formulowaé jakichkolwiek wytycznych, zwlaszcza
w sytuacji, gdy arkusz uzyska juz pozytywng opini¢ kuratora oswiaty.

Dyrektor Grodziskiej Hali Sportowej jest zatrudniony na podstawie umowy o prace
w wymiarze 1 etatu. Podstawg jego zatrudnienia jest uchwata nr 320/2005 Zarzadu Powiatu
Grodziskiego z dnia 12 lipca 2005 roku w sprawie zatrudnienia kierownika jednostki
organizacyjnej.

Przekazanie w odpowiedzi na interpelacje danych znajdujacych si¢ w aktach osobowych
pracownika stanowiloby udostgpnienie danych osobowych, w tym o charakterze wrazliwym,
osobom nieupowaznionym i narazalo wladze powiatu na odpowiedzialnos¢ z tego tytulu. Wymiar
i zasady udzielania urlopéw wypoczynkowych reguluja przepisy art. 152 i nast. ustawy
z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz innych ustaw, w tym ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela. Zgodnie z art. 149 § 1 zd. 2 Kodeksu pracy ewidencj¢ czasu pracy udostepnia
si¢ tylko pracownikowi, na jego zadanie. Ponadto, zgodnie z art. 149 § 2 Kodeksu pracy w stosunku
do pracownikéw zarzadzajacych w imieniu pracodawcy zakladem pracy (dotyczy to Dyrektora
Grodziskiej Hali Sportowej) nie ewidencjonuje si¢ godzin pracy. Powyzsza zasada ochrony danych
osobowych dotyczy takze informacji na temat nagréd wyptacanych pracownikom Grodziskiej Hali
Sportowe;.

Dodatkowo, juz tylko na marginesie zwracam uwage, Ze pytanie o to ,,kto i kiedy, w jakiej
wysokosci otrzymywat nagrody w Grodziskiej Hali (...) od dyrektora po sprzataczke” w zaden
sposob nie dotyczy przedmiotu Panskiej interpelacji. Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym organizacj¢ i zasady funkcjonowania jednostek
organizacyjnych powiatu okreslaja regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu,
chyba ze przepisy odrebne stanowig inaczej. Obecnie obowigzujgcy Regulamin Organizacyjny
Grodziskiej Hali Sportowej w Grodzisku Wielkopolskim zostal przyjety uchwata nr 134/2019
Zarzadu Powiatu Grodziskiego z dnia 20 sierpnia 2019 roku. Zasady wynagradzania pracownikoéw
Grodziskiej Hali Sportowej, w tym stworzenie funduszu nagrdd, okresla przyjety przez Dyrektora
regulamin wynagradzania.
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